"

A (M‘.J’?&

o i s L
e =

] =
Fa o

o~ o
; o
Yy 4 o¥

Stockholms
universitet

.J'E_R‘ul';

Arbetsformer och rutiner for uppratthdllande av god
forskningssed samt etikprovning av forskning vid

Institutionen for mediestudier (IMS)



Innehall

Om detta doKUMIENT. . .uuii e 3
Forskningsetisk policy och god forskningssed........cvvviiiiiiiiiiiiiiiinr e 3
All forskning omfattas av god forskNiNgSSed. ........ccoeiuii i s 4
Varje enskild forskare har ansvar for uppratthallande av god forskningssed ..................... 5
Vart du vander dig for rdd 0Ch hJAID ..eevvveeiieeeieieiiiie e e e e e e e e e 6
Etikprovning enligt lagen om etikprovNing ....cviiiiiiiii e s 6
Nar ar etikprévning enligt lag inte aktuellt?.. ... e 7
Informera MedarbDElare. .. ..o e s 8
Former for dokumentation och arkivering .........coooiiii i e 8
Kostnader for ansdkan till Etikprovningsmyndigheten........c.oooiiiiiiiiiicce e 9
Vad GallEr Vid @nSOKAN. ..o e st e h bbb e e e e e et 11

Yo = LS A= o[- L R 11



Om detta dokument

| detta dokument beskrivs arbetsformer och rutiner for uppratthallande av god forskningssed
samt for etikprovning av forskning vid IMS. Dessa rutiner dr utformade for att i mojligaste man
tillse att varje enskild medarbetare kan ta individuellt ansvar for att f6lja god forskningssed och
om nodvandigt genomfora etikprovning enligt Lag (2003:460) om etikprovning av forskning
som avser manniskor (etikprovningslagen) samt att efterfolja de villkor som uppstéllts i en

godkand etikprovning.

Var och en av institutionens fyra huvudomraden har inomvetenskapliga rutiner och
tillvdgagangssatt som ror exempelvis vetenskaplig hederlighet, akribi och etik. Det ar darfor
viktigt att notera att de arbetsformer och rutiner som beskrivs i detta dokument &r ett
komplement till de inom varje enskilt huvudomrade redan existerande traditioner, metoder och

arbetssatt som avser god forskningssed och dar ingaende forskningsetik.

Forskningsetisk policy och god forksningssed

I Stockholms universitets dokument “Forskningsetisk policy” * framhalls att dven om
innebdrden i god forskningssed varierar beroende pa varje enskilt forskningsomrades specifika
karaktar finns etablerade dokument som ringar in de grundlaggande principerna. De dokument
som namns i universitetets policy dr Vetenskapsradets skrift ”God forskningssed” och “Den
europeiska kodexen for forskningens integritet” utgiven av All European Academies
(ALLEA).Z

! Forskningsetisk policy, dnr SU FV-1.2.1-4285-20. Tillganglig:
https://www.su.se/medarbetare/organisation-styrning/styrdokument-regelboken/forskning/forskningsetisk-

policy-1.535729

2 Vetenskapsradet. God forskningssed. Stockholm 2017. Tillganglig (pa svenska och engelska):
https://www.vr.se/analys/rapporter/vara-rapporter/2017-08-29-god-forskningssed.html

3 ALLEA. Den europeiska kodexen for forskningens integritet. Berlin, 2017. Tillganglig pa flera sprak:


https://www.su.se/medarbetare/organisation-styrning/styrdokument-regelboken/forskning/forskningsetisk-policy-1.535729
https://www.su.se/medarbetare/organisation-styrning/styrdokument-regelboken/forskning/forskningsetisk-policy-1.535729

Sarskilt betonas de grundldaggande principer som aterfinns i ALLEAS kodex:

o Tillforlitlighet i friga om att sakerstélla forskningens kvalité, vilket avspeglas i design,
metod, analys och utnyttjande av resurser.

e Arlighet i frdga om att utveckla, genomfora, granska samt rapportera och informera om
forskning pa ett Gppet, rattvist, fullstandigt och objektivt sétt.

o Respekt for kollegor, forskningspersoner, samhalle, ekosystem, kulturarv och miljo.

e Ansvarighet for forskningen fran idé till publicering, for ledning och organisation, for

utbildning, tillsyn och mentorskap samt for dess vidare konsekvenser.*

Forutom ovan namnda dokument fran Vetenskapsradet och ALLEA aterfinns ytterligare rad
rorande etik for forskning som bedrivs om eller via Internet pa hemsidan for The Association
of Internet Researchers (AoIR).> Ytterligare ett centralt dokument som ror forskningsetik ar

Lag (2003:460) om etikprovning av forskning som avser manniskor (etikprévningslagen).®

All forskning omfattas av god forskningssed

Saval etikprovningslagen som principerna om god forskningssed galler all forskning som
bedrivs vid Stockholms universitet, inklusive den forskning som gors inom tjansten och inte ar
finansierad med externa medel. Aven studentuppsatser omfattas av krav pa god forskningssed,
men &r undantagna fran etikprovning enligt etikprovningslagen sa lange avsikten inte ar att
publicera dem i annan form &n som studentuppsats.” Om avsikten #r att omvandla en
studentuppsats till en annan form av forskningspublikation maste etikprovning goéras innan

studentuppsatsens materialinsamling pabdrjas. Etikprévning kan inte goras i efterhand.

Infor varje nytt forskningsprojekt ska forskningsledaren/huvudhandledaren tillsammans med
ovriga forskare/handledare och doktorand gora forskningsetiska évervaganden, dvs identifiera

och bedoma vilka etiska aspekter och eventuella risker som &r aktuella. Dessa 6vervaganden

https://allea.org/code-of-conduct/?cn-reloaded=1#toggle-id-20

4 Forskningsetisk policy, dnr SU FV-1.2.1-4285-20. Tillganglig: https://www.su.se/medarbetare/organisation-
styrning/styrdokument-regelboken/forskning/forskningsetisk-policy-1.535729

5 http://aoir.org/ethics/

6 https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2003460-om-
etikprovning-av-forskning-som sfs-2003-460

7 https://etikprovningsmyndigheten.se/vanliga-fragor/



https://www.su.se/medarbetare/organisation-styrning/styrdokument-regelboken/forskning/forskningsetisk-policy-1.535729
https://www.su.se/medarbetare/organisation-styrning/styrdokument-regelboken/forskning/forskningsetisk-policy-1.535729
http://aoir.org/ethics/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2003460-om-etikprovning-av-forskning-som_sfs-2003-460
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2003460-om-etikprovning-av-forskning-som_sfs-2003-460
https://etikprovningsmyndigheten.se/vanliga-fragor/

ligger till grund for forskningsledarens/ huvudhandledarens bedémning om forskningsprojektet
ska granskas av Etikprovningsmyndigheten. All forskningsverksamhet omfattas av detta, dven
sadant man gor inom ramen for FUK-tid. | de fall man kommer fram till att etikprévning ej

behdver goras ska alltid prefekt informeras.

Varje enskild forskare har ansvar for uppratthdllande av god
forskningssed
Som forskningshuvudman aligger det Stockholms universitet att tillse att forskning foljer god

forskningssed, vilket bland annat innebar att den inte utfors i strid med etikprovningslagen.

Vid varje institution eller motsvarande aligger det prefekt/motsvarande att vidta atgarder for att
institutionens forskning foljer god forskningssed. | detta ingar att forebygga att forskning utfors
utan godkannande som enligt etikprovningslagen kraver ett godkidnnande fran
Etikprovningsmyndigheten. Alternativt utfors i strid med villkor som meddelats i samband med
ett sadant godkidnnande. Prefekter/motsvarande fOretrdder universitetet gentemot

Etikprovningsmyndigheten och Overklagandenamnden for etikprévning.

Dekanerna har ett vergripande ansvar for att forskning vid fakulteten utfors i enlighet med god
forskningssed, och de ansvarar darmed dven for att prefekterna/motsvarande har tillrackliga
befogenheter, kompetens och resurser for att fullgdra sitt 6vergripande ansvar. Rektor ansvarar
i sin tur for att dekanerna har tillrackliga befogenheter, kompetens och resurser for att fullgéra

sitt 6vergripande ansvar.

IMS har inrittat en etikgrupp som stod for forskare och handledare i fragor kring forskningsetik
och etikprévning. Ytterligare ansvarsomraden ar att tillsammans med prefekt organisera
institutionsgemensamma seminarier om god forskningssed samt en Gversyn och eventuell
uppdatering av IMS policydokument. Etikgruppens ledamoter representerar samtliga enheter
vid institutionen. For att bygga upp kompetens och upprétthalla kontinuitet bor etikgruppens
ledaméter vara tillsvidareanstillda (forutom doktorandrepresentant/er). Ledamaterna bestar av
studierektorer for IMS forskarutbildningar, ordférande och vice ordférande i doktorandradet
samt stallforetradande prefekt. For att bredda gruppens kompetens/expertis kan ytterligare
ledamot/er valjas in i gruppen. Stillforetradande prefekt fungerar som samordnare av gruppens

arbete. Etikgruppen sammantrader minst en gang per ar.



I universitetets dokument “Forskningsetisk policy” betonas att “[v]arje enskild forskare
ansvarar for att folja god forskningssed i sin forskning och alla vid Stockholms universitet har
en skyldighet att halla sig informerade om och folja

tillampliga regler och riktlinjer inom det forskningsetiska omradet.” Detta innebar bland annat
skyldighet att ta del av dokument och riktlinjer och delta i erbjudna utbildningar om god
forskningssed och etik, soka rad och stod angaende god

forskningssed samt att bidra till en god gemensam forsknings- och arbetsmiljé och till det

kollegiala samtalet kring forskningsetiska fragor™. 8

Larare/forskare som handleder doktorander har ett sérskilt ansvar for att doktoranderna far
information om reglering, riktlinjer och styr- och stéddokument samt att de deltar i utbildning
om god forskningssed. | handledarens roll ligger ocksa att bidra till att skapa goda miljoer samt
ge doktoranderna vagledning i fragor om god forskningssed. Vid osékerhet i saddana fragor bor
handledaren vanda sig till etikstodsfunktionen vid Avdelningen for forsknings- och
samverkansstdd. Doktoranderna har i sin tur ett individuellt ansvar for att tillagna sig sadan
information och utbildning, samt att folja handledarens anvisningar, sa lange detta inte innebar
att avvika fran god forskningssed. Vid behov kan &ven doktorander véanda sig direkt till
etikstodsfunktionen. Nar det galler doktorander ska dven handledare vara behjélpliga med en

eventuell etikansokan.

Vart du vander dig for rdd och hjalp

Vid Stockholms universitet dr Avdelningen for forsknings- och samverkansstod radgivande for
fragor rorande etikprovning. For rad och hjalp om etikprovning enligt lag ska alltid enskilda
forskare (inklusive doktorander och deras handledare) i forsta hand vinda sig till Avdelningen
for forsknings- och samverkansstod. Fragor kan stéllas via mejladressen etik@fs.su.se. Se dven
avdelningens hemsida dér information om etik i forskning finns samlad, samt ett digitalt

etikprévningsverktyg som kan anvandas som stod.

Etikprovning enligt lagen om etikprévning

Etikprovning av forskning gors hos Etikprovningsmyndigheten. Information om lagen i sin

helhet, Etikprévningsmyndigheten och hur en ansokan och provning gors aterfinns pa

8 Forskningsetisk policy, dns SU FV-1.2.1-4285-20. Tillgénglig: https://www.su.se/medarbetare/organisation-
styrning/styrdokument-regelboken/forskning/forskningsetisk-policy-1.535729



https://www.su.se/medarbetare/organisation-styrning/styrdokument-regelboken/forskning/forskningsetisk-policy-1.535729
https://www.su.se/medarbetare/organisation-styrning/styrdokument-regelboken/forskning/forskningsetisk-policy-1.535729

Etikmyndighetens hemsida.® For att bedéma behov av etikprévning samt eventuellt behov av
andringsansokan, ska den enskilde forskaren i forsta hand vénda sig till Enheten for forsknings-
och samverkansstod for rad och hjilp. Mejladressen &r etik@fs.su.se. Aven prefekten ska

konsulteras.

Enligt etikprovningslagen ska forskning som ror nu levande manniskor och/eller biologiskt
material fran manniskor genomga etikprovning. | forsta paragrafen anges att lagen syftar till att
“skydda den enskilda ménniskan och minniskovirdet vid forskning”.!® Kontakta alltid
Avdelningen for forsknings-och samverkansstéd vid minsta osédkerhet om behov att etikprova
enligt lagen. Etikprovning kan inte goras i efterhand, utan ska goras innan forskningen pabarjas.
Om den enskilda forskaren och/eller prefekt bedémer att myndighetens bedémning ar felaktig

bor beslutet 6verklagas.

Om bedomningen ar att forskningen ska etikprovas hos Etikpréovningsmyndigheten gors
ansokan av den enskilde forskaren, projektansvarig eller motsvarande. Nedan, under rubriken
”Former for dokumentation och arkivering”, beskrivs rutinerna for hur detta ska dokumenteras
och sist i detta dokument aterfinns riktlinjer och rutiner for kostnader i samband med

etikprévning.

Nar ar etikprovning enligt lag inte aktuellt?

Om det redan fran bérjan star klart att forskningen inte kommer att involvera nu levande
personer eller biologiskt material ar inte etikprévning aktuellt. Detta kan gélla t. ex. forskning
av rent teoretisk art eller forskning baserad p& arkivmaterial. Aven denna forskning ska
naturligtvis genomforas i enlighet med god forksningsed, vilket inkluderar att folja de riktlinjer
som anges i ovan ndmnda dokument och de arbetsformer for en etiskt forsvarsbar forskning

som &r gangse inom varje enskilt huvudomrade.

Beakta dock att det i exempelvis arkivmaterial om nu icke levande ménniskor kan forekomma
kansliga personuppgifter om nu levande manniskor, det kan handla om att det t.ex. finns en
kand familjekoppling till nu levande person och att materialet innehaller uppgifter om vissa

egenskaper ( t. ex. arftlig sjukdom).

9 https://etikprovningsmyndigheten.se
10 https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2003460-om-
etikprovning-av-forskning-som sfs-2003-460
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https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2003460-om-etikprovning-av-forskning-som_sfs-2003-460
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2003460-om-etikprovning-av-forskning-som_sfs-2003-460

Informera medarbetare

Samtliga medarbetare vid IMS informeras om och uppmanas delta i tillgangliga utbildningar
om god forskningssed, vilket ocksa inkluderar utbildningar om den etikprévning som omfattas
av etikprovningslagen. En dokumentsamling rérande forskningsetik tillgangliggors via den
institutionsgemensamma molntjansten samt institutionens internwebb. Denna bor innefatta
information om etikprévningslagen samt tillganglig information om forskningsetik i stort, bland
annat den som samlats av Vetenskapsradet i dokumentet God forskningssed”, ’Den europeiska
kodexen for forskningens integritet”, utgiven av ALLEA, samt AolR:s rad rorande etik for
forsknings som bedrivs om eller via Internet. Huvudansvariga for denna dokumentsamling ar

prefekt och institutionens etikgrupp.

Nyantagna doktorander erhaller ovan nimnda information fran studierektor fran
forskarutbildningen och uppmanas dartill av handledare att delta i tillgangliga utbildningar.
Studierektorerna for forskarutbildningen vid varje enhet ar ansvariga for att skapa en systematik
kring nyantagna doktorander vad galler introduktion, att en beddmning gors av varje

avhandlingsprojekt samt dokumentation kring processen.

Prefekt och etikgrupp ansvarar for att med jamna mellanrum organisera institutions-

gemensamma seminarier om god forskningssed.

Detta dokument kommer att Overséttas till engelska.

Former for dokumentation och arkivering

Som nédmnts aligger det varje enskild medarbetare att ansvara for att forskning genomfors i
enlighet med god forskningssed. Detta inbegriper bland annat etikprévning av forskning och att
efterfélja de villkor som uppstéllts i en godkénd etikprévning samt att vid behov anséka om

andring.

Efter det att en forskare bedémt behovet av etikprovning i samrad med Enheten for forsknings-
och samverkansstod, samt vid behov i samrad med prefekt, ska bedémningen dokumenteras i

text av den enskilde forskaren. Forskarens dokumenterade beslut rérande etikprévning



meddelas prefekten som tar beslut och arkiverar beslutet via institutionens

personalhandlaggare.

Inskickad etikansokan och svar fran Etikprovningsmyndigheten skickas av den enskilde
forskaren till funktionsadressen hr@ims.su.se for digital arkivering.

I de fall dar en etikprovning av forskning inte ska goras upprattar den enskilde forskaren ett
dokument om detta. Dokumentet tillsdnds prefekten vilken efter bedémning och eventuellt
samrad med den enskilde forskaren tillser att dokumentet arkiveras av institutionens

personalhandlaggare.

Beddmningen av huruvida forskning ska etikprovas eller inte dokumenteras via den mall som
finns tillganglig pa institutionens internwebb. Dokumentation av att forskning inte ska
etikprovas ska tydligt ange argumenten till beddmningen. Dokumentet ska déartill rymma
formuleringar om att god forskningssed och forskningsetiska éverviaganden kommer att foljas
i enlighet med vad som é#r brukligt inom respektive huvudomrade samt i linje med de
forskningsetiska riktlinjer som anges i ovan namnda dokument. Vidare bor det anges att
material insamlat inom projekt som inte granskats av Etikprovningsmyndigheten kommer att

forvaras pa ett sakert satt.

Notera att dokumentation av projekt som inte ska etikprovas i forsta hand galler dar forskaren
inledningsvis bedomt att det skulle kunna vara etikprévningspliktigt, men senare kommer fram
till att det inte ar det. | de fall det fran borjan star klart att forskning inte ska etikprovas ska detta

saledes inte dokumenteras.

Kostnader och rutiner for ansokan till Etikprovningsmyndigheten

Etikprovningsmyndigheten tar ut en avgift for att etikprova ett forskningsprojekt. Provningen
genomfors forst nar myndigheten har registrerat betalning. Externfinansierade projekt ska vid
ansokan om  forskningsmedel budgetera for etikprovning, inkluderat eventuella
andringsansokningar. Uppgifter om att etikprovning ska betalas skickas till institutionens
ekonomihandlaggare. Utgiften ska godkannas av prefekten. 1 normalfallet tas dessa vid

anslagsforskning fran de individuella expenserna.

1) Kontakta prefekt for godk&nnande av etikprévning.
2) Registrera ansokan hos Etikprovningsmyndigheten och ange referens: 120/Ditt namn.


mailto:hr@ims.su.se

3) Ett mail med inloggning, bekréaftelse och betalningsuppgifter mejlas till dig fran
Etikprovningsmyndigheten.

4) Underlaget om att etikprévning ska betalas skickas till institutionens ekonomer. For att
hitta denna informationen behover du logga in pa etikprovningsmyndigheten, se
nedan.

Fakturan hanteras sa snart som mojligt, men det kan ta upp till 2 veckor innan den ar
betald.

Det gar bra att gora eget utlagg och sedan registrera ett arende i Primula for snabbare betalning.

Registrera utlagget enligt sedvanliga rutiner. Fraga din ekonom, Marie Jonsson Ewerbring
(JMK) eller Anna Aberg (Film och Mode) om projektnummer.

Etikprdvnings . ! _ .
h Per Daniel A .
@ myndigheten Startsida  Information EENEGIUNEIE  Fragor och svar Meddelanden n er Daniel Andreas

@ Ansgkan har blivit signerad, mottagen och vantar pa betalning.

/i B sevu @ poF

Normalt bor Etikprovningsmyndigheten fatta beslut inom 60 dagar efter det att en komplett

ansokan och avgiften har inkommit.

Vad galler vid ansékan

Forskningshuvudmannen &r den fysiska eller juridiska person i vars verksamhet forskningen

utfors, till exempel larosate, kommun, region, myndighet eller privat foretag.

10



Behorig foretrddare &r t.ex. prefekt, enhetschef eller verksamhetschef. En ansékan om

etikprévning maste signeras av en behorig foretradare for forskningshuvudmannen och av den

ansvariga forskaren.

Ansvarig forskare Ansvarig forskare har ett Overgripande ansvar for forskningen och ar

kontaktperson gentemot myndigheten och ska &ven vara den person som forskningspersonerna
sedan ska kunna vanda sig till med fragor. Personen maste normalt sjalv ha tillracklig
vetenskaplig kompetens och ansvarar for att andra medverkande som ska genomféra projektet
har tillracklig kompetens (vetenskaplig och klinisk). Det &r endast en person som &ar ansvarig

forskare for hela projektet, &ven nar flera forskningshuvudmén medverkar.

Huvudregeln &r att den ansvariga forskaren ska vara disputerad inom relevant &mnesomrade.
Det &r dock inget lagkrav att vara disputerad. Aven den som saknar tillracklig kompetens kan
vara ansvarig forskare. DA maste det finnas ndgon annan person som har det och som kommer

att utova aktivt overinseende éver forskningen. | ett sadant fall ska kompetensen hos sistnamnda

forskare ocksa granskas och CV lamnas in med ansdkan.!!

For doktorander vid IMS gdller att huvudhandledare dr ansvarig forskare, alt. Den som
utovar aktivt overinseende av projektet. .

Sprakfragan

Formular samt alla bilagor ska fyllas i pa svenska. | syfte att underlatta for de manga forskare
som finns i Sverige eller som vill forska héar och som inte har svenska som modersmal sa finns
oversatta ansokningsformulér till engelska pa etikmyndighetens webbplats.'> Men det &r alltsa
bara i upplysande syfte. De engelsksprakiga formularen kan inte anvandas som ansdkan, oavsett
vilket sprak som man sjalv anvander i formuléren. Fér doktorander vid IMS som ej har svenska

som modersmal ar handledare behjalpliga med sprakgranskning/6versattning.

11 Se https://etikprovningsmyndigheten.se/vanliga-fragor/
12 https://www.government.se/government-agencies/the-swedish-ethics-review-authority-
etikprovningsmyndigheten/
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